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【請願趣旨】

近年待機児童の問題が国政にも取り上げられ、入所の申し込みを断られた録

護者からの SNS等インターネントを通じた声が話題となつております。その

背景には、様々な問題がありますが、子どもを現場で預かる保育士不足が挙げ

られます。そこには、子どもの命を預かり、専門性が高い保育と教育を行う責

任があり、さらに 3K「きつい 。汚い 。給与安い」という過酷な職場環境の現

実もあります。また、賃金格差に伴う、銀育士の都市部への人材流失の現状も

深刻な問題です。

国の未来を担う子ども達を支える保育士の確保や育成対策は、県内の待機児

童数が一番多いつくば市において緊急の問題であります。本協議会では、つく

ば市民が安心して子どもを産み育てられる環境を整備する問題解決のひとつ

として、民間保育士等職員の給与改善を図り、安定して保育園運営ができるよ

うに、保育士等の賃金増加を請願致します。

【請願事項】

つくば市内の民間保育園で勤務する職員給与改善(上乗せ補助)の請願。

※職員とは、民間保育園で勤務する常勤者をさす。 (保育士、幼稚園教諭、看護師、調

理員、事務員など)


